
Temporary Laborer 
Single-Day Work Verification 

임시직 근로자 

당일 근무 증명서 
N.J.S.A. 34:8D-6 

By law, a Third-Party Client must provide the information 
contained in this form to each Temporary Laborer in a 
designated classification placement who is contracted to 
work a single day, at the end of the work day. 

법에 따라 제3자 고객은 근무일 종료 시 하루만 근무하기로 계약된 

지정된 각 임시 근로자에게 이 양식에 포함된 정보를 제공해야 합니다. 

Name of Temporary Laborer 
 임시직 근로자 성명 

Third-Party Client 

제3자 고객 

Name 
이름  

Street Address 
도로주소  

City State ZIP Code 
도시 주  우편번호 

Phone Ext. 
전화번호 회선번호 

Date work performed 
by the Temporary Laborer 

  임시직 근로자가 일한 날짜 

Location where work performed 
by the Temporary Laborer 

  임시직 근로자가 일한 장소 

Hours Worked 
by the Temporary Laborer 

Street Address 
도로주소  

City State ZIP Code 
도시   주  우편번호 

 임시직 근로자가 일한 시간 

제3고객 대표자 서명 날짜 

For more information on the 
Temporary Workers Bill of Rights see 

nj.gov/labor/tempworkers 

임시직 근로자 권리에 대한 정보는 

아래 주소에 있습니다. 

nj.gov/labor/tempworkers 
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